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Contractualisation vague D 2010-2013 

 
Unité de recherche : dossier unique 

 
Fiche individuelle d’activités 1

concernant les 4 dernières années 
à joindre à la partie « bilan » et/ou à la partie « projet » 

 
Enseignant-chercheur, chercheur,  

ingénieur de recherche ou cadre scientifique, 
autres personnels ayant une activité de recherche 

 

(la fiche ne devra pas dépasser 4 pages) 

Fiche à remplir obligatoirement par tous les enseignants-chercheurs et chercheurs, ainsi que par les ingénieurs de 
recherche et cadres scientifiques et les autres personnels ayant une activité de recherche : 

- pour le dossier bilan : personnels présents dans l’unité au 1er octobre 2008 
- pour le dossier projet : personnels appelés à faire partie de la future unité au 1er janvier 2010 

 
 
Unité de recherche d’appartenance en  2006-2009 : 
(label et n°, intitulé, établissement principal, responsable)  
 
 

Unité soumise à une reconnaissance en 2010-2013 : 
(intitulé, établissement support, responsable)  
 

 
Nom : 
Prénom : 
Date de naissance : 
Courriel : 
 
Établissement d’affectation ou organisme d’appartenance :  
 
Enseignant-chercheur                         HDR                   Corps-grade :  
 
Bénéficiaire de la PEDR :      
 
Membre IUF junior     
                   senior      
 
Chercheur                                               HDR                  Corps-grade :  
 
Ingénieur de recherche                          HDR                  Grade : 
ou cadre scientifique 
 
Situation particulière : 
(délégation, détachement, mise à disposition, …) 
 
Domaine scientifique principal : 
 

 1 Mathématiques et leurs interactions 
 2 Physique 
 3 Sciences de la terre et de l'univers, espace 
 4 Chimie 
 5 Biologie, médecine, santé 
 6 Sciences humaines et humanités 
 7 Sciences de la société 
 8 Sciences pour l'ingénieur 
 9 Sciences et technologies de l'information et de la communication 
 10 Sciences agronomiques et écologiques 

Rattachement scientifique : 
 

Section du CNU : 
 
ou 
 
Département(s) scientifique(s) et/ou 
commissions spécialisées d’un organisme : 

 

                                                 
1 Les fiches individuelles complètent la présentation de l’unité et ne sont pas destinées à l’évaluation des 
personnes.  
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1) Points forts de vos activités de recherche et résultats marquants : 
Thèmes de recherche développés ; précisez le cas échéant les collaborations nationales ou internationales associées. 
 
  
 
 
2) Production scientifique :  
 
Liste (auteurs, titres, références) de vos principales publications au cours des quatre dernières années, 
dans et hors le cadre de l’activité du laboratoire d’appartenance : 
Des indicateurs bibliométriques (facteur d’impact de la revue, citations…) pourront être fournis par l’enseignant-chercheur ou le 
chercheur s’il le souhaite, en précisant la ou les bases  de données utilisées. 
 
 
Autres formes de production (brevets, ouvrages, rapports d’expertise,…) 
 
 
 
 
3) Points forts de vos activités relevant des missions autres que la recherche : 
Par exemple responsabilité pédagogique, enseignement, diffusion d’information scientifique et technique et autres actions de 
promotion de la science, actions de valorisation et de transfert, engagements contractuels,  responsabilités administratives 
locales, nationales ou internationales, travaux  d’expertise… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signature de la personne concernée par cette fiche d'activité  
Je certifie n’avoir demandé mon rattachement qu’à une seule unité de recherche en demande de reconnaissance. 
 
Date :                                                                                      Signature : 
 
 
 
 
 
Signature du responsable de l'unité de recherche d’appartenance en 2006-2009  
 
Date :                                                                                      Signature : 
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